


Vrijwilligersbeleid – minimale versie

Opm.: 
· XXX = naam van de organisatie
· in blauw = link naar toolbox naar website met informatie
· in groen = link naar toolbox voor format


1 - Inleiding

Doel vrijwilligersbeleid
In dit vrijwilligersbeleid staan de afspraken voor het werken met vrijwilligers binnen XXX met als doel om vrijwilligers zo goed mogelijk te ondersteunen. 
Visie op vrijwilligerswerk
XXX gelooft in de kracht van mensen en hun bijdrage aan de samenleving. Vrijwilligers helpen mee om de doelen van XXX te bereiken. Wij vinden vrijwilligers belangrijk en willen hen op een goede manier begeleiden, ondersteunen en waarderen. 

2 - Instroom en uitstroom vrijwilligers

Instroom vrijwilligers
Afspraken: 
· vrijwilligersgegevens worden vastgelegd volgens de AVG-regels;
· als een vrijwilliger een vergoeding krijgt, wordt er een vrijwilligersovereenkomst opgesteld. Vergoedingen mogen alleen belastingvrij worden betaald als XXX voldoet aan de wettelijke regels. Vergoedingen worden altijd via de bank betaald, nooit contant;
· voor vrijwilligers gelden de gedragsregels van XXX en vrijwilligers tekenen – indien gewenst door XXX - een geheimhoudingsverklaring;
· bij werk met kwetsbare personen is een Verklaring omtrent het Gedrag verplicht; de kosten van de aanvraag zijn voor rekening van XXX.

Uitstroom vrijwilligers
Als een vrijwilliger stopt, dan levert hij/zij spullen van XXX in. Een eventuele vrijwilligersvergoeding wordt stop gezet.

3 - Begeleiding van vrijwilligers

Sociale veiligheid
XXX zorgt voor een veilige werkomgeving voor vrijwilligers, door: 
- het beschikbaar stellen van een vertrouwenspersoon; en /of:
- het uitreiken van gedragsregels; en/of:
- het aanwijzen van een (vast) aanspreekpunt voor vrijwilligers, waar vrijwilligers terecht kunnen met vragen of problemen.

Inspraak / medezeggenschap
XXX geeft vrijwilligers de mogelijkheid om mee te denken, door:
- het plaatsen van een ideeënbus; en/of:
- het regelmatig houden van een spreekuur/contactmoment (zie gespreksleidraad); en/of:
- het organiseren van een vrijwilligersbijeenkomst; en/of:
- anders, nl.: ………………

Waardering vrijwilligers
XXX bedankt vrijwilligers actief en op passende wijze voor hun inzet.

4 - Verzekeringen 
XXX informeert vrijwilligers over de manier waarop zij verzekerd zijn tijdens hun vrijwilligerswerk. De gemeente Nijmegen heeft een VANGNET-verzekering afgesloten bij Centraal Beheer Achmea. De collectieve verzekering van de gemeente voor vrijwilligerswerk is voor Nijmeegse vrijwilligers die in georganiseerd verband vrijwilligerswerk doen (dus: voor stichting of vereniging).
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